OGGETTO: Determinazione indennita P.O. — Responsabile Servizio Polizia Municipale anno

2014
COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE PRESENTE | ASSENTE
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L'anno duemilaquattordici, il giorno ..2.%7 €84 del mese di ottobre alle ore A2 45 nella sede
) 7 , S
Municipale del Comune di Valguarnera
LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Alfredo Verso




VISTO I' O.R.E.L.

VISTA la L.R. n° 44/91;

Visto I'art.12 della L.R. 30/00;

Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera C.C. n. 119 del 17/11/2003;
Vista la delibera di G.C. n. 120 del 18/06/10;

Vista la proposta del Responsabile del Settore Affari Generali, allegato n. (1 ) che fa parte
integrante del presente atto deliberativo;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Tecnica, allegato n. (2 );
Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Contabile, allegato n. ( 3);

Ritenuto che la sottoscrizione delle attestazioni rilasciate ai sensi dell'art.12 della L.R. 30/00
equivalgono ad attestazioni di regolarita formale e sostanziale del provvedimento;

Considerato che l'indennita di P.O. comporta assunzione di maggiore responsabilita in ordine alla
gestione dei servizi previsti nel vigente regolamento degli Uffici e al budget finanziario che verra
assegnato per il raggiungimento degli obiettivi di funzionalita del Corpo di Polizia Municipale;

Dato atto che l'indennita di P.O. sostituisce le indennita derivanti dal salario accessorio, percepite
nella qualita, che ammontano sommariamente a c.ca seimila euro per anno;

Sentito il parere favorevole del Segretario Generale
DELIBERA
1. Approvare la proposta del Responsabile del Settore Affari Generali ( allegato 1) che & parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Determinare tale indennita a Euro Novemila annuo con decorrenza dalla data del decreto di
nomina;

3. Demandare al Responsabile del Settore proponente gli adempimenti gestionali conseguenti;

4. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 134 del D.Igsvo 267/2000,
per coerenza e par condicio con gli altri Responsabili di Settore.

Il Segretario Gener:
Alfredo Verso

L’Assessore AnZIano

A}:ato Gluzzfe M
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

OGGETTO: DETERMINAZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE DA ASSEGNARE AL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI STAFF —POLIZIA MUNICIPALE — ANNO 2014.

Propone: il Responsabile Settore Affari Generali su direttiva del Sindaco.

Vista la determina del Segretario Generale n. 14/SG del 14/07/2014 con la quale sono state conferite,
temporaneamente per sei mesi, le mansioni superiori al dipendente Villareale Francesco, Ispettore di P.M. —
cat. C4 - giusto Decreto Sindacale n. 9 del 03/07/2014;

Considerato che con Decreto Sindacale n. 16 del 21 agosto 2014, & stato conferito al medesimo dipendente
I’incarico di Responsabile del Servizio di Polizia Municipale, con titolaritd di posizione organizzativa, per
lo svolgimento delle competenze ascritte nel vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei
Servizi per I’anno 2014 e nella legge quadro sull’ordinamento della Polizia Municipale;

Atteso che con sopracitato decreto n. 16/2014 ¢ stato demandato alla Giunta Comunale di assumere le
determinazioni di competenza in ordine alla misura dell’indennita di posizione da corrispondere al predetto
Responsabile, per il periodo sopra segnato, ai sensi degli artt. 10 e 11 del Nuovo Ordinamento Professionale
sulla base delle metodologie di valutazione delle posizioni organizzative;

Visto I’art.10 — c. 2 - del CCNL 31/3/99 che stabilisce I’importo della retribuzione di posizione che varia da
un minimo di €. 5.164,57 ad un massimo di €.12.911,42 annui lordi per tredici mensilita;

Considerato che tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dai vigenti
CCNL di comparto, compreso il compenso per lavoro straordinario.

Per tutto quanto precede
PROPONE DI

1) Determinare I’indennitd di posizione da corrispondere, sino al 31 dicembre 2014, al dipendente
Villareale Francesco, Ispettore di Polizia Municipale, nominato con Decreto Sindacale n. 16 del
21/08/2014 Responsabile del Servizio di Staff-Polizia Municipale, con titolaritd di P.O., nell’importo
che verra stabilito dalla Giunta Municipale con il presente atto, entro 1 limiti stabiliti dall’art. 10 —c. 2 —
del CCNL 31/3/99, in premessa indicati.

2) Dare atto che detto trattamento, ai sensi dell’art. 10 — ¢. 1 — del CCNL 31/3/99 assorbe tutte le
competenze accessorie e le indennita previste dai vigenti CCNL di comparto, compreso il compenso per
lavoro straordinario.

3) Disporre che all’intervento di spesa 1/01/02/01 cap. 216 del bilancio del corrente esercizio finanziario,
in corso di formazione, destinato alla predetta finalita, venga inserita la relativa previsione economica.

4) Riservarsi di concordare con il predetto Responsabile per I’anno 2014 il piano degli obiettivi gestionali
con correlata assegnazione delle risorse finanziarie da prevedersi nel redigendo bilancio del corrente
esercizio.




5) Riservarsi e conseguentemente assumere eventuali diverse determinazioni, in ordine al superiore
deliberato sulla base delle valutazioni che potranno essere operate dalla Giunta Comunale circa il
raggiungimento di migliori livelli di efficienza, efficacia ed economicitd dell’azione amministrativa
condotta dai Responsabili in funzione della misurazione operata dall’OIV e degli obiettivi prefissati.

6) Riservarsi di provvedere, con successivo atto, al riconoscimento e corresponsione della retribuzione di
risultato a favore del predetto Funzionario a seguito di valutazione dell’attivitd gestionale svolta in

funzione degli obiettivi che verranno assegnati da parte dell’ Amministrazione Comunale.

7) Trasmettere il presente atto alle R.S.U. per la dovuta informativa e all’OIV Dott. Giuseppe Gervasi.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG.
Dott.s’sa flvana Arena
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ALLEGATON. (2 )

OGGETTO PROPOSTA: DETERMINAZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE DA ASSEGNARE AL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI STAFF —-POLIZIA MUNICIPALE — ANNO 2014.

RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALLI

Ai sensi e per gli effetti dell'art.12 della legge regionalg;,n. 30/00, in qrdine alla regolarita tecnica
della proposta, siesprime PARERE: 7 ﬁ @ £ /&,Z,é,

Sede Municipale QP : /‘9 ‘&0/4

Il Responsahile del Procedimento
P AL

Il Responsahbite d ettore
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ( ALLEGATO N. 3)
OGGETTO PROPOSTA: DETERMINAZIONE INDENNITA’ DI POSIZIONE DA ASSEGNARE AL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI STAFF —POLIZIA MUNICIPALE — ANNO 2014.

RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO E FINANZIARIO

Ai sensi e per gli effetti dell'art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla regolarita

contabile della proposta, si esprime parere: F i (/Oﬂg\/@(/éf dandosi atto che la
spesa non supera quella sostenuta per il personale nel’anno 2010.

Sede Municipale/ =) /7(@ [w./{L(

Il Responsabile del Procedimento Il Respgns del Settore
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COMUNE DI VALGUARNERA
(Provincia di Enna )

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA

che la presente deliberazione della G.C. n. lZ@_ del[@,ﬂ )— /L , in applicazione della legge
regionale 3 dicembre 1991 n. 44, e stata affissa all'albo pretorio del Comune di Valguarnera in

data /O0-{0- ] per rimanervi quindici giorni consecutivi ( art.11, comma [°, come
modificato dall’art.127, comma 21, della I.r. n. 17/04)

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO,GENERALE

Sede Municipale,

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L. R. 3 dicembre 1991, n. 44 , pubblicata
allalbo pretorio del Comune di Valguarnera Caropepe per quindici giorni consecutivi dal
& divenuta esecutiva il giomo _40 -[/{072%

» decorsi diecj giorni dalla pubblicazione ( L.R. n.44/94 art.12, comma 1),
2> aseguito di dichiarazione di immediata esecutivita

Sede Municipale, 19 [40;] 2041

IL SEGRETARIO GENERALE




